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Профсоюз сегодня – это единственная организация, которая защищает трудовые права 

работников, добивается выполнения социальных гарантий, улучшает микроклимат в 

коллективе. 

Главным фактором членства в профсоюзе является совместная работа профсоюзной 

организации и администрации школы по защите социально-трудовых и 

профессиональных интересов членов Общероссийского Профсоюза образования и науки 

РФ. 

Основным инструментом между работодателем и Профсоюзной организацией является 

Коллективный договор, который регулирует вопросы условий труда, организации отдыха, 

предоставления гарантий. Договор позволяет расширить рамки действующего трудового 

законодательства, обеспечить дополнительное финансирование мероприятий по охране 

труда, улучшить условия труда и быта работников. В течение года с профкомом 

согласовывались приказы и распоряжения, касающиеся социально- трудовых отношений 

работников МБОУ«Почкучукская средняя школа» . 

В нашей первичной профсоюзной организации на учёте состоит  38 человек. В 

распоряжении профсоюзного комитета для информирования членов профсоюза и всей 

общественности используются сайт профсоюзной организации, 

информационный стенд профкома. Информационный стенд профкома работников 

знакомит членов профсоюза и остальных сотрудников с отдельными сторонами жизни и 

деятельности профсоюзной организации. 

Наряду с современными средствами, заслуженной популярностью пользуются и 

традиционные способы доведения информации до членов профсоюза, основанные на 

личном контакте: встречи, собрания. 

Финансовая работа проводится в тесном сотрудничестве с вышестоящей организацией 

профсоюза. По заявке снимаются денежные средства с нашего счета для проведения 

запланированных мероприятий, покупки подарков, цветов к значимым календарным 

праздникам – Новому году, 8 марта,23 февраля,  Дню учителя, Дню Сабантуя. 

В дальнейшем наша ППО ставит такие задачи, как: 

-увеличивать профсоюзное членство; 

-продолжать работу по объединению усилий и координации 

действий профсоюзной организации и администрации по защите социально- 

трудовых, профессиональных прав и интересов членов профсоюза; 

-способствовать сплочению коллектива; 

-способствовать развитию взаимоуважения, взаимовыручки и взаимопомощи в 

коллективе. 
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